“国培计划”——农村中小学教师远程培训项目
申   报   书

子项目名称：                                   

院校（机构）：                                            
学科（领域）：                                           
教育部、财政部制

一、基本情况
	单位名称
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	单位

负责人
	姓名
	
	职务
	
	职称
	

	
	联系电话
	
	手机
	
	邮箱
	

	项目执行部门名称
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	部门负责人
	姓名
	
	职务
	
	职称
	

	
	联系电话
	     
	手机
	
	邮箱
	

	培训管理团队

	姓名
	年龄
	学历
	专业
	工作分工

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	技术服务团队

	姓名
	年龄
	学历
	专业
	工作分工

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二、远程培训支持服务能力

	指标
	说明

（填写数据须客观真实）

	公用IP地址及域名
	如果存在多个域名，请分别填写。

	学员、教学人员测试账号及密码
	

	独立出口带宽（填写绝对值）
	网通
	

	
	电信
	

	
	教育网
	

	
	其他
	

	网页浏览速度
	

	视频浏览速度
	

	并发承受能力

（填写绝对值）
	

	服务器

（填写绝对值）
	

	系统稳定性
	

	平台功能及特色


	简要叙述为教学人员、学员、管理人员等不同角色的活动提供功能支持及特色，建议用图示、图表方式表达。


	组织管理
	单位内部、外部组织结构及其职责、协作方式等，并用图示化表达各单位、部门之间的关系。


	过程监控
	为保证远程培训实施质量，采取的过程监控方法和措施。


	危机应对
	针对可能出现的硬件损坏、程序错误、黑客攻击及系统访问堵塞等突发情况，以及课程资源错误、不当言论等，采取的应对措施。



三、申报学科（领域）情况

	学科

（领域）
	

	申报学科（领域）符合：  □具有资质     □具有“国培计划”经验  

	首席专家
	姓名
	
	职务
	
	职称
	
	研究专长
	

	
	单位
	
	电话
	
	手机
	
	电子邮件
	

	
	主要社

会兼职
	

	
	介绍首席专家从事本学科（领域）教学与研究方面主要成果，在教师培训或远程教育方面的工作情况和影响力，在本项目中承担的主要工作。不超过500字。



	专家团队
	姓名
	单位
	学历
	职称
	专业
	培训专长

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	教研员、一线教师比例：      

	近两年相关项目

经验
	项目名称
	级别
	实施起止日期
	培训对象
	人数
	培训时长

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


四、骨干培训者集中培训实施方案
	目标

定位
	请根据“国培计划”对该类项目的目标要求，阐述本项目能够达到的具体目标和定位。不超过200字。

	需求

分析
	请根据本项目的目标定位、培训经验及学员需求调查情况，分析培训对象的需求。不超过300字。

	内容设计
	请用图示化方式表达培训内容设计及专题设置之间的逻辑关系。

	培训方式
	请简要介绍骨干培训者集中培训将采用的培训方式，如专家授课、参与式培训、任务驱动、问题研讨、案例学习等，并介绍不同的培训方式如何应用于不同的培训内容。不超过500字。


	考核评价
	不超过300字。

	拓展延伸
	请简要阐述集中培训结束后，在远程培训期间，对骨干培训者的继续跟踪指导与交流将采取哪些措施。不超过300字。




五、远程培训实施方案
	目标
定位
	请根据“国培计划”对该类项目的目标要求，阐述本项目能够达到的具体目标和定位。不超过200字。

	需求分析
	请根据本项目的目标定位、培训经验及学员需求调查情况，分析培训对象的需求。不超过300字。

	内容设计
	请用图示化方式表达培训内容设计及模块设置之间的逻辑关系。


	远程教学与辅导
	专家在线值班
	人次、时间、方式、任务等。

	
	集中辅导答疑
	次数、时间、方式、任务等。

	
	班级

辅导
	

	
	学员学习
	

	培训阶段
	培训阶段设计，以及各阶段主要目标任务以及预期成果。

	考核评价
	班级辅导教师与参训学员考核评价设计，平台自动评价与人工评价的方式、指标等。

	特色与创新
	简要论述培训理念、内容、方式、方法等方面的特色与创新。

	跟踪指导
	简要介绍本项目将对学员采用的训后跟踪指导的手段、方式和方法。不超过300字。


六、课程结构与内容

	
	维度
	专题
	学时
	内容要点
	来源
	培训团队概况
	性质

（必修或选修）

	集中培训
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	远程培训
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


说明：课程内容以表格的方式呈现，包括专业理念与师德、专业知识和专业能力三个维度。每个维度下包括若干专题。每个专题的内容要点须详细列出专家授课、教学案例、拓展阅读、交流研讨、辅导答疑、作业等学习活动类型，详细描述每种学习活动类型的标题或内容，要求文字精炼，表述准确，符号规范。“来源”是指课程是否来自于《“国培计划”课程标准》建议的课程内容。如选自《“国培计划”课程标准》，填“是”；如是自主设置课程，填“否。
七、课程资源

	课程资源
	请列出已开发的相关培训课程资源（注明学时数），须说明拟提交“国培计划”资源库评审的资源。不超过500字。


	
	拟新开发的相关培训课程资源（注明学时数），须说明更新率，说明拟提交“国培计划”资源库评审的资源。不超过300字。

	
	请列出生成性资源加工与应用的计划及措施。不超过500字


八、申请单位意见
	申请单位
意见
	申请单位对实施国培项目的承诺等。
负责人签名：
（单位公章）
年  月  日


