附件1：

“幼儿教师国家级培训计划”
项目规划书
省    份                              
申报单位（教育、公章）                
申报单位（财政、公章）                
联系人（方式）                         
填表日期                               
教育部 财政部制

二〇一一年

一、“幼儿教师国家级培训计划”项目规划表
	序号
	子项目名称*
	项目类别*
	培训对象
	培训方式
	培训时间

（天或学时）
	人数

（人）
	经费标准

（元/人）
	经费预算
	计划实施时间

（年 月 日至 年 月 日）

	
	
	
	
	
	
	
	
	数额

（万元）
	所占比例

（%）
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合     计
	
	
	
	


注：1.各子项目名称使用统一格式：“幼儿教师国家级培训计划（年份）”—  省  项目。

2.项目类别：类别一、短期集中培训；类别二、“转岗教师”培训；类别三、置换脱产研修。

二、“幼儿教师国家级培训计划”培训任务一览表
	序号
	子项目
	项目类别
	培训对象
	培训方式
	培训时间

（天或学时）
	人数

（人）
	经费预算

（万元）
	培训任务承担机构
	首席专家

（姓名、单位）*
	项目负责人*
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三、项目规划论证
	1．项目实施必要性论证：从本省幼儿教师队伍建设的需要和教师培训规划要求出发，说明实施以上项目的必要性

2．国家级培训和省级培训的关系论证

3．项目的总体目标和实施思路：概括描述项目的总体目标任务（各类项目培训人数及比例），项目组织实施思路，包括骨干培训与全员培训、长期研修与短期培训、集中培训与远程培训等的关系

	


四、项目可行性论证

	1.本省（区、市）幼儿教师培训项目组织实施经验及成效

2.培训任务承担单位、培训专家团队、培训资源等

3.项目组织管理的相关制度建设（已有、拟制定）

	


五、项目预期成果和影响
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